Kirchturmdenken

Sakralbauten in Iandlichen Raumen: Ankerpunkte lokaler Entwicklung und
Knotenpunkte Uberregionaler Vernetzung
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PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D) BEI WIDER SENSE TRAFO

zur Umsetzung des Projekts ,,Kirchturmdenken*
ab sofort, befristet bis 30.06.2023, in Vollzeit oder in Teilzeit (min. 75 %),
Arbeitsort: Berlin/mobiles Arbeiten mdglich; (unter dem Vorbehalt einer

abschliellenden Fordermittelzusage)

UBER UNS

Wider Sense TraFo ist eine hundertprozentige Tochter der Wider Sense GmbH,
eines spezialisierten Beratungsunternehmens, das seine Kund*innen mit
Analyse, strategischer Beratung und malRgeschneiderten Lésungen unterstitzt,
um gesellschaftlichen Wandel wirkungsvoll zu gestalten.

Die Wider Sense TraFo gGmbH wurde gegriindet, um nicht nur beratend
agieren, sondern auch von Dritten geférderte Projekte entwickeln und umsetzen
zu kénnen. Dabei geht es insbesondere um Vorhaben, die gesellschaftliche
Veranderung und Weiterentwicklung férdern und begleiten (Transformation) und
um die Verbreitung, Verankerung und Verstetigung erfolgreich erprobter Ansatze
und Aktivitaten (Transfer). Das Portfolio von Wider Sense TraFo umfasst derzeit
vier gréfRere und langerfristige Projekte im Bereich Philanthropie und (kulturelle)
Bildung — darunter das von der Stiftung Mercator geférderte Projekt
.Kreativpotentiale im Dialog“ zur Verankerung kultureller Bildung in den

Schulsystemen der Lander.

r Gefordert durch:
/IDER |
SENSE

TraFo gGmbH
aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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Das Projekt ,Kirchturmdenken. Sakralbauten in landlichen Raumen:
Ankerpunkte lokaler Entwicklung und Knotenpunkte Uberregionaler Vernetzung*
soll mit Férdermitteln von jeweils max. 25.000 Euro die jeweiligen ortlichen
Akteur*innen darin unterstitzen, in kleinen I1andlichen Gemeinden (ehemalige)
Sakralbauten als wichtige lokale bzw. regionale Erinnerungsorte, zu bewahrende
Kulturdenkmale, Orte der Teilhabe am kulturellen Erbe, lebendige Orte der
Kulturvermittiung und der kulturellen Bildung sowie als Orte blrgerschaftlicher
Teilhabe an Kulturangeboten zu etablieren und zu starken. Geférdert werden an
den Standorten MalRnahmen zum Erfassen des kulturhistorischen
Denkmalwertes, eine auf den Ort bezogene Denkmalvermittlung sowie eine
damit verbundene Nutzung des (ehemaligen) Sakralbaus fir
Kulturveranstaltungen, Veranstaltungen der Kulturvermittlung oder der

kulturellen Bildung.

DAS SIND IHRE AUFGABEN ALS PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D)

Als Projektmanagerin (M/W/D) unterstutzen Sie das Team vor allem bei der
Bearbeitung eingehender Projektantrage, bei der Beratung der
Antragsteller*innen, bei der abschliefenden Prufung der Sachberichte und
Verwendungsnachweise, bei der Erstellung eines
Gesamtverwendungsnachweises sowie bei der Durchfiihrung begleitender

Workshops.

¢ Sichtung, Bearbeitung und Ablage der eingehenden Projektantrage sowie
Prifung auf Férderungswurdigkeit

e individuelle Beratung der Antragsteller*innen in inhaltlichen und
zuwendungsrechtlichen Fragen und Klarung von Ruckfragen

e Durchfuhrung von Webinaren zur Antragstellung und zum
Verwendungsnachweis

e Erstellung von Zuwendungsvertragen

e Uberwachung des Projektbudgets und Zeitplans

e abschlielende Prifung der Verwendungsnachweise der Einzelprojekte

e Ubermittlung relevanter Daten an die Mittelgeberin

e Unterstutzung bei der Erstellung eines Gesamtverwendungsnachweises
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e Unterstlitzung bei der Erarbeitung einer Dokumentation

DAS BRINGEN SIE MIT

e ein Hochschulstudium mit einem Bachelor- oder vergleichbaren Abschluss in
einem fir die Tatigkeit einschlagigen Gebiet (Offentliche Verwaltung, Public
Management oder einer vergleichbaren Fachrichtung)

e erste Erfahrungen im Projektmanagement und idealerweise in der
Mittelverwaltung der 6ffentlichen Hand, insbesondere des
Zuwendungsrechts des Bundes

e sehr gutes Zahlenverstandnis

e ausgepragte Teamfahigkeit und gute kommunikative Fahigkeiten mit
verschiedenen Akteur*innen, sicheres Ausdrucksvermégen in Deutsch in
Wort und Schrift

e sicherer Umgang mit MS-Office (Microsoft Teams, Excel, Word, PowerPoint)

o selbststandige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise

e Affinitat zu den Themen Kulturerbe und Kulturelle Bildung

DAS BIETEN WIR IHNEN

e Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten
e eine sehr gute IT-Ausstattung (Laptop und Diensthandy)
e Uberdurchschnittliche Bezahlung in Anlehnung an den TVAD

e ein familidres Arbeitsklima in einem aufgeschlossenen, kleinen Team

Wider Sense TraFo ist eine Organisation, die Diversitat und Chancengleichheit
fordert. Wir legen grof3en Wert auf ein Team, das eine Vielzahl von Identitaten,
Erfahrungshintergriinden und Perspektiven in sich vereint. Daher freuen wir uns
insbesondere Uber Bewerbungen von Menschen, die sich personlich von
struktureller Diskriminierung betroffen fuhlen. Ebenso schatzen wir

ehrenamtliche Erfahrungen und aktivistisches Engagement.
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S0 BEWERBEN SIE SICH

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte lhre aussagekréaftige
Bewerbung (CV ohne Foto, Motivationsschreiben, Referenzen in einer PDF-
Datei; max. 10 MB) bis zum 30.06.2022 per E-Mail an:

Fanny Doke (sie/ihr)
bewerbung@widersense-trafo.org

Fragen im Vorfeld beantwortet Innen gerne Fanny Doke.

Nach Sichtung der eingegangenen Bewerbungen findet ein Kennlerngesprach
mit ausgewahlten Kandidat*innen (M/W/D) statt. Wir behalten uns vor, bereits
vor Ablauf der Bewerbungsfrist erste Gesprache mit potenziellen

Bewerber*innen (M/W/D) zu flhren.

FuUr das Projekt ,Kirchturmdenken® ist eine Férderung durch die Beauftragte der

Bundesregierung fiir Kultur und Medien (BKM) beantragt.
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